ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОВРОВА ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ № 1044 ОТ 04.05.2018 г.

О проведении городского ежегодного конкурса «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства города Коврова»

	В целях дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства, популяризации передового опыта работы лучших представителей субъектов малого и среднего бизнеса г.Коврова, формирования положительного имиджа предпринимателя, вовлечения населения города в предпринимательскую деятельность и в интересах инновационного и социально – экономического развития г.Коврова, а также, во исполнение Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и в соответствии со ст. 32, 35 Устава г.Коврова, постановляю:
1. Утвердить «Положение о проведении городского ежегодного конкурса «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г. Коврова» согласно приложению № 1.
2. Управлению экономики, имущественных и земельных отношений администрации г.Коврова обеспечить организацию и проведение городского ежегодного конкурса « Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г. Коврова».
3. Утвердить состав Конкурсной комиссии по подведению итогов ежегодного городского конкурса « Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства города Коврова» согласно приложению №2.
4. Постановление Администрации город Ковров Владимирской области от 01.11.2017 №3074 «О проведении городского ежегодного конкурса «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г. Коврова» считать утратившим силу.
5. Управлению делами и кадрами разместить Постановление в средствах массой информации и на официальном сайте администрации г.Коврова в разделе «Предпринимательство».
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации города по экономике и финансам.
7. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава города А.В. Зотов

Приложение №1
к постановлению 
Администрации город Ковров 
от 04.05.2018 № 1044

Положение о проведении ежегодного конкурса 
«Лучший предприниматель года 
в сфере малого и среднего предпринимательства г. Коврова».

1. Общие положения
 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и определяет порядок и условия организации и проведения ежегодного городского конкурса «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г.Коврова» (далее – Конкурс).
1.2. Организатором Конкурса выступает Управление экономики, имущественных и земельных отношений администрации г.Коврова и Координационный совет в области развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования г. Ковров.
1.3. Основными принципами организации и проведения Конкурса являются создание равных условий для участия в Конкурсе всех его участников, единство требований и объективность оценки представляемых ими документов на Конкурс, доступность информации о проведении Конкурса и обеспечение открытости его проведения.
1.4. Основной целью Конкурса является пропаганда достижений, роли и места малого и среднего предпринимательства в социально-экономическом развитии города Коврова.
1.5. Задачами Конкурса являются выявление субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования город Ковров, добившихся лучших результатов в осуществлении предпринимательской деятельности, формирование позитивного общественного мнения о развитии предпринимательства, в том числе и о субъектах малого и среднего предпринимательства города Коврова.
1.6. Конкурс является открытым и проводится среди субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования город Ковров, отвечающих требованиям Федерального закона от 24 июля 2007 г. №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – субъекты предпринимательства). Участие в конкурсе – бесплатно.
1.7. Финансирование расходов на проведение Конкурса осуществляется за счет средств бюджета города Коврова в рамках реализации муниципальной целевой программы, направленной на поддержку малого и среднего предпринимательства в городе Коврове, добровольных взносов и благотворительных пожертвований. 
1.8. Организатор Конкурса:
1) осуществляет информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о проведении Конкурса в средствах массовой информации;
2) решает организационные вопросы по подготовке и проведению Конкурса;
3) осуществляет прием и регистрацию заявок на участие в Конкурсе;
4) осуществляет консультации в рамках взаимодействия с участниками Конкурса, в том числе и по организационным вопросам;
5) организует церемонию награждения победителей Конкурса.
1.9. Подведение итогов Конкурса и определение победителей	осуществляет Комиссия.
1.10. Конкурс является открытым, и проводится среди субъектов малого и среднего предпринимательства города Коврова (далее СМиСП), подавших заявку на участие в Конкурсе в одной из следующих номинаций:
1) «Лучший предприниматель в сфере производства и строительства»;
2) «Лучший предприниматель в сфере услуг»;
3) «Лучший молодой предприниматель» (предприниматели в возрасте до 35 лет).
1.11. По итогам проведения Конкурса определяется победитель в каждой из номинаций, указанных в п. 1.10.

2. Требования к участникам Конкурса

2.1. Участники Конкурса должны отвечать следующим требованиям:
1. осуществлять деятельность на территории муниципального образования город Ковров не менее двух лет со дня регистрации;
1. не иметь задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;
1. не иметь задолженности по оплате труда работников;
1. не иметь задолженности перед администрацией города по платежам за аренду помещений и земельных участков;
1. обеспечивать уровень выплаты среднемесячной заработной платы работников выше среднеарифметической величины прожиточного минимума для трудоспособного населения по региону за последний отчетный финансовый год.
2.2. К участию в Конкурсе не допускаются субъекты предпринимательства:
1. находящиеся в стадии реорганизации или ликвидации;
1. имеющие задолженность по уплате налогов, сборов, иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;
1. представившие Заявки на участие в Конкурсе позднее установленного срока приема таких заявок;
1. представившие недостоверные или неполные сведения.

3. Требования к составу заявки участника Конкурса

 3.1. Субъект предпринимательства для участия в Конкурсе предоставляет на бумажном носителе:
1. Заявку на участие в Конкурсе по форме согласно приложению №1 к настоящему Положению;
1. сведения о показателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта предпринимательства по форме, указанной в приложении №2 к настоящему постановлению.
1. справку об исполнении налогоплательщиком обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций, заверенную инспекцией Федеральной налоговой службы по месту постановки на налоговый учет субъекта предпринимательства, по состоянию не ранее, чем за один месяц до дня представления документов на участие в Конкурсе;
1. справку об отсутствии просроченной задолженности по выплате заработной платы;
1. документы, подтверждающие благотворительную деятельность (при наличии таковой);
1. документы, подтверждающие участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях (дипломы, грамоты, сертификаты и пр.) (при наличии таковых).
3.2. Все документы (в том числе опись документов) в составе заявки на участие в Конкурсе сшиваются, нумеруются, подписываются руководителем субъекта предпринимательства или уполномоченным представителем (имеющим право подписи с предоставлением в составе заявки доверенности или иного документа, дающего право подписи) скрепляются печатью.
3.3. Субъекты предпринимательства несут все расходы, связанные с подготовкой Заявки и участием в Конкурсе, независимо от результата Конкурса.
3.4. Субъект предпринимательства вправе отозвать Заявку на участие в Конкурсе путем письменного уведомления организатора Конкурса в любое время, но не позднее последнего дня окончания приема заявок.
 
4. Порядок, место, условия подачи Заявок на участие в Конкурсе
 	
4.1. Субъект предпринимательства подает Заявку на участие в Конкурсе организатору Конкурса - Управление экономики, имущественных и земельных отношений администрации г. Коврова по адресу: 601900, Владимирская область, г. Ковров, ул. Краснознаменная, д. 6 в сроки, указанные в извещении о проведении Конкурса, размещаемом в средствах массовой информации, на официальном сайте города Коврова. Конкретные сроки проведения Конкурса устанавливает организатор Конкурса.
4.2. Заявка на участие в Конкурсе подается в письменной форме в запечатанном конверте и должна содержать документы и сведения, указанные в пункте 3.1. настоящего Положения.
На конверте указывается «Заявка на участие в ежегодном городском конкурсе «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства», «В номинации …», указывается номинация (п. 1.10 настоящего положения), в которой участвует субъект предпринимательства, а также юридический адрес, контактное лицо, телефон и адрес электронной почты (при наличии).
4.3. Каждый конверт с Заявкой на участие в Конкурсе, поступивший в срок, указанный в пункте 4.1 настоящего Положения, регистрируется в Управление экономики, имущественных и земельных отношений Администрации г.Коврова.
4.4. Все Заявки на участие в Конкурсе и изменения к ним, полученные после окончания времени их приема, не принимаются к рассмотрению. Конверты с такими Заявками не вскрываются, не рассматриваются и не возвращаются.
4.5. Документы, представленные на Конкурс, участникам Конкурса не возвращаются.

5. Конкурсная комиссия.

5.1. Состав конкурсной комиссии утверждается Главой города Коврова в количестве 7 (семи) человек.
5.2. Предложения по персональному составу членов конкурсной комиссии, подготавливает Управление экономики, имущественных и земельных отношений администрации г.Коврова. 
В состав конкурсной комиссии входят представители, органов местного самоуправления, а так же могут входить представители коммерческих и некоммерческих организаций, общественных объединений.
5.3. Собрание членов конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее членов.
5.4. На заседание конкурсной комиссии могут быть приглашены руководители структурных подразделений администрации города.
5.5. На конкурсную комиссию возлагаются следующие функции:
- рассмотрение документов участников конкурса;
- подведение итогов и определение победителей конкурса.
5.6. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии.

6. Условия и порядок проведения Конкурса
 
6.1. Конкурсная комиссия по подведению итогов городского ежегодного конкурса «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г.Коврова» по результатам рассмотрения предоставленных участниками Конкурса документов определяет победителя Конкурса по каждой номинации отдельно.
6.2. Критериями конкурсного отбора являются:
1) динамика роста выручки от реализации товаров, выполнения работ, оказания услуг;
2) динамика роста среднемесячной заработной платы;
3) динамика роста среднесписочной численности работников организации (предприятия);
4) социальная значимость;
5) деловая активность;
6.3. Члены Комиссии оценивают заявки по каждому критерию, указанному в пункте 6.2. и выставляют баллы в оценочных листах в соответствии с методикой оценки заявок, указанной в приложении №3 к настоящему Положению. 
6.4. Победителем в номинации признается участник Конкурса, набравший в сумме наибольшее количество баллов по всем критериям. В случае если нескольким заявкам присвоено одинаковое количество баллов, победителем признается участник Конкурса, заявка которого поступила ранее других заявок на участие в Конкурсе по данной номинации.
6.5. Конкурс считается несостоявшимся по отдельным номинациям без объявления победителей, если по истечении срока подачи заявок на участие в Конкурсе не поступило ни одной заявки по данной номинации или заявка на участие в Конкурсе по данной номинации подана только одним участником.
6.6. Подведение итогов Конкурса и определение его победителей производятся Конкурсной комиссией в течение одного месяца со дня окончания приема Заявок на участие в Конкурсе. 
6.7. Оглашение результатов Конкурса проводится на церемонии награждения. Победителям Конкурса вручаются ценные подарки, призы или денежное вознаграждение. Список победителей Конкурса публикуется в средствах массовой информации и размещается на официальном сайте города Коврова в разделе «Предпринимательство».


Приложение №1 к Положению о 
проведении городского ежегодного конкурса 
«Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г. Коврова».

ЗАЯВКА
на участие в ежегодном конкурсе «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г.Коврова».

Направляю заявку организации (индивидуального предпринимателя) 
 ____________________________________________________________
____________________________________________________________
(полное название субъекта малого и среднего предпринимательства)

для участия в конкурсе «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г.Коврова». в номинации ______________________________________________________________________________________________________________________________________

Данные о предприятии и объекте конкурса прилагаются на _____ листах.
С порядком проведения Конкурса ознакомлен(а) и согласен(согласна).
Достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых документах, гарантирую. 
Уведомлен о том, что участник Конкурса, предоставивший недостоверные данные, не допускается до участия в Конкурсе.

Контактное лицо _____________________________ (Ф.И.О.)
№ телефона, e-mail: (при наличии) _________________ .

Руководитель предприятия ________________________ (Ф.И.О., подпись).

М.П.
Дата составления "____" _____________ ______ г.


Приложение №2 к Положению о 
проведении городского ежегодного конкурса 
«Лучший предприниматель года в сфере малого
 и среднего предпринимательства города Коврова» 

Сведения о показателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта предпринимательства

	№п/п
	Наименование критерия
	Показатель результата деятельности 
(год, предшествующий
базовому) 
	Показатель результата деятельности (базовый период- год - предшествующий году проведения конкурса) 
	Динамика показателя результата деятельности,
%

	1
	Выручка от реализации товаров, выполнения работ, тыс. руб.
	
	
	

	2
	Величина среднемесячной заработной платы, тыс. руб.
	
	
	

	3

	Среднесписочная численность работников организации (предприятия), чел
	
	
	

	

	4
	Социальная значимость

	Документы, подтверждающие участие в благотворительных и (или) спонсорских мероприятиях, программах социальной направленности (базовый период- год - предшествующий году проведения конкурса)
	(При наличии – перечислить и предоставить копии в составе заявки)

	5
	Деловая активность

	Документы, подтверждающие участие в различных выставках, конкурсах, ярмарках и других подобных мероприятиях (базовый период- год - предшествующий году проведения конкурса)
	(При наличии – перечислить и предоставить копии в составе заявки)


Приложение №3к положению о 
проведении городского ежегодного конкурса 
«Лучший предприниматель года в сфере малого
 и среднего предпринимательства города Коврова» 

МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЗАЯВОК УЧАСТНИКОВ КОКУРСА
 «Лучший предприниматель года»


	№ п/п
	Наименование критерия
	Оценка (балл)

	1.
	Динамика роста выручки от реализации товаров, выполнения работ, оказания услуг 
	Прирост отрицательный или равен 0 - 0 баллов
Прирост от 0,1% до 5 % -1балл
Прирост от 5,1% до 10% - 2 балла
Прирост от 10,1% до 15% - 3балла
Прирост от 15,1 до 20% - 4 балла
Прирост свыше 20 % - 5 баллов

	2. 
	Динамика роста среднемесячной заработной платы 
	Прирост отрицательный или равен 0 - 0 баллов Прирост от 0,1% до 5 % -1балл
Прирост от 5,1% до 10% - 2 балла
Прирост от 10,1% до 15% - 3балла
Прирост от 15,1 до 20% - 4 балла
Прирост свыше 20 % - 5 баллов

	3.
	Динамика роста среднесписочной численности работников организации 

	Увеличение среднесписочной численности сотрудников отсутствует – 0 баллов
Создание 1-2 новых рабочих мест – 1балл
Создание 3-4 новых рабочих мест – 2 балла 
Создание 5-7 новых рабочих мест – 3 балла
Создание 8-10 новых рабочих мест – 4 балла
Создание более 10 новых рабочих мест – 5 баллов

	4. 
	Социальная значимость
 
	При предоставлении участником документов, подтверждающих участие в благотворительных и (или) спонсорских мероприятиях, программах социальной направленности, присуждается - 1 балл за каждое участие в указанных программах и мероприятиях. Максимальное количество баллов по данному критерию - 5 баллов.

	5.
	Деловая активность

	При предоставлении участником конкурса документов, подтверждающих участие в различных выставках, конкурсах, ярмарках и других подобных мероприятиях, баллы начисляются следующим образом:
Не принимал участие ни в одной выставке, конкурсе, ярмарке и других подобных мероприятиях – 0 баллов;
Участвовал в 1-2 выставках, конкурсах, ярмарках и других подобных мероприятиях – 1 балл;
Участие в 3-4 выставках, конкурсах, ярмарках и других подобных мероприятиях – 3 балла;
Участие в 5-ти и более выставках, конкурсах, ярмарках и других подобных мероприятиях – 5 баллов.





Приложение №2
к постановлению 
Администрации город Ковров 
от 04.05.2018 № 1044


СОСТАВ
Конкурсной комиссии 
по подведению итогов городского ежегодного конкурса
«Лучший предприниматель года 
в сфере малого и среднего предпринимательства города Коврова» 


Бобров Александр Филиппович – первый заместитель главы администрации 
 города по экономике и финансам, 
 председатель конкурсной комиссии;
Хапалов Сергей Рудольфович – начальник управления экономики, 
 имущественных и земельных отношений, 
 заместитель председателя конкурсной комиссии.
Члены комиссии:
Акинфиев Игорь Олегович – начальник правового управления;
Стеценко Наталья Юрьевна – начальник отдела потребительского рынка;
Абашкин Иван Анатольевич – ведущий специалист отдела экономики, 
 инвестиций и развития предпринимательства;
Рябиков Роман Вадимович – заместитель председателя Совета народных 
 депутатов города Коврова (по согласованию);
Кузин Валерий Алексеевич – председатель Координационного Совета в области 
 развития малого и среднего предпринимательства 
 города Коврова (по согласованию). 

В случае невозможности участия в заседании конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса по уважительной причине ее членов, в заседании комиссии принимают участие лица, официально их замещающие (по согласованию).

ÏÎÑÒÀÍÎÂËÅÍÈÅ ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÖÈÈ ÃÎÐÎÄÀ ÊÎÂÐÎÂÀ 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ № 1044 ОТ 04.05.2018 г.

 

 

Î ïðîâåäåíèè ãîðîäñêîãî åæåãîäíîãî êîíêóðñà «Ëó÷øèé ïðåäïðèíèìàòåëü ãîäà â ñôåðå ìàëîãî 

è ñðåäíåãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà ãîðîäà Êîâðîâà»

 

 

 

Â öåëÿõ äàëüíåéøåãî ðàçâèòèÿ

 

ìàëîãî è ñðåäíåãî 

ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà

, 

ïîïóëÿðèçàöèè ïåðåäîâîãî îïûòà ðàáîòû ëó÷øèõ ïðåäñòàâèòåëåé ñóáúå

êòîâ 

ìàëîãî è ñðåäíåãî 

áèçíåñà

 

ã.Êîâðîâà, ôîðìèðîâàíèÿ ïîëîæèòåëüíîãî èìèäæà 

ïðåäïðèíèìàòåëÿ, âîâëå÷åíèÿ íàñåëåíèÿ ãîðîäà â ïðåäïðèíèìàòåëüñêóþ 

äåÿòåëüí

îñòü è â èíòåðåñàõ èííîâàöèîííîãî è ñîöèàëüíî 

–

 

ýêîíîìè÷åñêîãî 

ðàçâèòèÿ ã.Êîâðîâà, à òàêæå, âî èñïîëíåíèå Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà îò 24.07.2007 

¹209

-

ÔÇ «Î ðàçâèòèè ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà â Ðîññèéñêîé 

Ôåäåðàöèè» è â ñîîòâåòñòâèè ñî ñò. 32, 35 Óñò

àâà ã.Êîâðîâà

,

 

ïîñòàíîâëÿþ

:

 

1.

 

Утвердить «Положение о проведении 

городского 

ежегодного 

конкурса «Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего 

предпринимательства

 

г. Коврова» согласно приложению № 1.

 

2.

 

Управлению экономики, имущественных и земельных

 

отн

ошений 

администрации г.Коврова обеспечить организацию и проведение городского 

ежегодного конкурса « Лучший предприниматель года в сфере малого и среднего 

предпринимательства г. Коврова».

 

3.

 

Утвердить состав 

К

онкурсной комиссии по

 

подведению итогов

 

ежегодного 

городского 

конкурса « Лучший предприниматель года в сфере малого 

и среднего предпринимательства города Коврова»

 

с

огласно 

п

риложени

ю

 

№2.

 

4.

 

Постановление 

Администрации

 

город Ковров Владимирской области

 

от 0

1

.

11

.201

7

 

№

30

7

4

 

«О

 

проведении городского ежегодного конкурса «Лучший 

предприниматель года в сфере малого и среднего предпринимательства г. 

Коврова»

 

считать утратившим силу.

 

5.

 

Управлению делами и кадрами разместить 

П

остановление в 

средствах массой информации и на 

официальном с

айте администрации 

г.Коврова 

в разделе 

«П

редпринимательств

о»

.

 

6.

 

Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя главы администрации

 

города по экономике и финансам

.

 

7.

 

Настоящее постановление вступает в силу с

о

 

дня официального 

опубликования.

 

 

Глава города

 

А.В. Зотов

 

